
Tillsammans med LOVAK har vi genom hela resan 
arbetat med allt från från attityd, värdegrund och 
kundfokuserad kultur hos oss alla. 
”Tillväxt under kontrollerade former” 

”Vi ska alla få plats i en buss, och trivas med varandra” säger Kenneth Öholm, VD 
och den som drivit verksamheten sedan 2009. 

Resan har varit spännande. I en bransch där förtroende och tillit är högvaluta, och 
konkurrensen om duktiga medarbetare är svår, är det fantastiskt roligt att följa 
Byggmästers utveckling. Från det lilla företaget 2009 med ett par dussin 
medarbetare till idag ett medelstort företag med 10 gånger omsättningen är 
Byggmäster ett stabilt företag med framtiden för sig. 

Tillsammans med LOVAK har vi genom hela resan arbetat med allt från från attityd, 
värdegrund och kundfokuserad kultur hos oss alla, via ledarskap, strategi och 
styrelsearbete. Och resan fortsätter.  

Byggmäster – För bättre byggande


